
Відділ рекрутингу служби зайнятості запрошує до співпраці! 

 

Підбір персоналу  це основна послуга, яку пропонують кадрові агентства та спеціалізовані 

iнтернет-сайти Рекрутери шукають фахівців, які мають професійні здібності та особистісні якості, 

необхідні для вирішення завдань компанії. Звернення до кадрових агенцій  один із способів 

підбору персоналу, але навколо них завжди багато міфів та питань Відділ рекрутингу 

Дніпровського міського центру зайнятості працює прозоро, а наявність власної бази резюме, яка 

включає в себе не тільки зареєстрованих безробітних та шукачів роботи з усього міста, значно 

пришвидшує пошук спеціаліста на будь-яку вакансію! 

Ми пропонуємо: 

 розробку та використання нових підходів щодо якісного підбору працівників для 

укомплектування вакансій організацій, підприємств, установ; 

 організацію онлайн презентацій та онлайн ярмарок вакансій під замовлення 

роботодавців з метою оперативного підбору кадрів; 

 здійснення професійного підбору та професійного відбору працівників на 

замовлення роботодавців з використанням найбільшої бази шукачів роботи; 

 розміщення матеріалів у ЗМІ та у соціальній мережі Facebook. 

 

Таким чином, використовуючи сучасні технології та нові методики з підбору кадрів на 

замовлення роботодавця, ми гарантуємо надання якісних послуг швидко та безкоштовно.  

Тож запрошуємо роботодавців м. Дніпро до співпраці, адже успіх та процвітання будь-якої 

компанії залежить від професійно підібраного колективу. 

 

Якщо Вас зацікавила наша інформація, або виникли будь-які питання, просимо звертатись 

до відділу рекрутингу Дніпровського міського центру зайнятості тел.: (067)7555064, електронна 

адреса recrut.dmcz@gmail.com. 

Будемо раді співпраці! 

 



 


